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ПОЛОЖЕНИЕ о Комитете по развитию российско-китайского 

сотрудничества в рамках Коалиции Здоровья БРИКС 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Комитет по развитию российско-китайского сотрудничества (далее — 

«Комитет») является постоянно действующим рабочим органом Коалиции 

Здоровья БРИКС (далее – КЗ БРИКС). 

1.2. Комитет создан для реализации стратегии развития оздоровительной 

индустрии на макрорегиональной оси «Россия — ЕАЭС — Китай — ШОС — 

АСЕАН». 

1.3. Руководителем (Председателем) Комитета является Васильева Татьяна 

Константиновна, наделяемая полномочиями по представлению интересов 

Коалиции в государственных органах, инвестиционных корпорациях и 

международных организациях стран БРИКС+. 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ 

2.1. Комплексное развитие оздоровительной индустрии стран БРИКС через 

кооперацию, цифровизацию и выработку общих стандартов. 

2.2. Создание и продвижение единой цифровой экосистемы (Оздоровительной 

карты БРИКС) как ключевого инструмента для популяризации здорового образа 

жизни, оздоровительного туризма и продвижения качественных товаров и услуг 

для здоровья. 

2.3. Содействие международному сотрудничеству и интеграции в сфере 

оздоровительных технологий, услуг и товаров между странами-участницами 

БРИКС. 

3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 



3.1. Разработка и реализация стратегии развития оздоровительной индустрии в 

странах БРИКС. 

3.2. Создание, развитие и координация работы по наполнению цифровой 

оздоровительной платформы (Оздоровительной карты) БРИКС, включая 

интерактивный каталог услуг (санатории, курорты, SPA-центры и т.д.) и товаров 

для здоровья (БАДы, оздоровительное и фитнес-оборудование, средства 

реабилитации и т.д.). 

3.3. Разработка критериев отбора и верификации производителей товаров и 

поставщиков оздоровительных услуг для включения в платформу и 

продвижения на рынках стран БРИКС. 

3.4. Анализ рынков оздоровительных услуг и товаров для здоровья в странах 

БРИКС, выявление лучших практик, барьеров и перспективных направлений 

для сотрудничества. 

3.5. Подготовка предложений и рекомендаций органам власти и бизнеса по 

созданию благоприятных условий для развития оздоровительного туризма, 

торговли и инвестиций в оздоровительную индустрию стран БРИКС. 

3.6. Разработка предложений по гармонизации нормативно-правовой базы, 

способствующей развитию оздоровительной индустрии и цифровой 

платформы. 

3.7. Организация и проведение международных конференций, семинаров, 

выставок, бизнес-миссий и фестивалей, направленных на развитие кооперации 

в оздоровительной индустрии. 

3.8. Взаимодействие с профильными комитетами и рабочими группами БРИКС 

для интеграции вопросов развития оздоровительной индустрии в общую 

повестку сотрудничества. 

3.9. Привлечение экспертов, отраслевых специалистов, представителей 

бизнеса и государственных органов для реализации целей Комитета. 

4. СОСТАВ КОМИТЕТА 



4.1. Количественный и персональный состав Комитета определяется Общим 

собранием Членов и Партнеров КЗ БРИКС. 

4.2. Председатель Комитета назначается и освобождается Общим собранием 

Членов и Партнеров КЗ БРИКС. 

4.3. Решение о приеме новых членов Комитета, об исключении действующих 

принимается коллегиально большинством голосов на Общем собрании Членов 

и Партнеров КЗ БРИКС по представлению Председателя Комитета. 

4.4. Члены Комитета, не участвующие в его деятельности на протяжении 

отчетного периода, могут быть исключены из состава Комитета. 

4.5. Члены Комитета вправе выйти из его состава по собственному желанию на 

основании личного заявления в адрес Председателя Комитета. 

4.6. Председатель Комитета организует и координирует работу Комитета, 

формирует перечень вопросов повестки заседания комитета, подлежащей 

рассмотрению на заседаниях Комитета, дает поручения членам Комитета. 

4.7. Председатель Комитета вправе, после согласования с Общим собранием 

Членов и Партнеров КЗ БРИКС, назначить заместителя Председателя 

Комитета, который будет временно исполнять обязанности Председателя 

Комитета в его отсутствие. 

4.8. Комитет может создавать в своей структуре из числа своих членов, а также 

с привлечением сторонних экспертов, комиссии, рабочие группы (по 

цифровизации, по стандартам и качеству, по международному партнерству и 

др.) на срок реализации текущих задач по представлению Председателя 

Комитета, на основании решения, принятого большинством голосов членов 

Комитета. 

4.9. Учет членов Комитета, контроль за деятельностью Комитета осуществляют 

ответственные органы КЗ БРИКС. 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИТЕТА 



5.1. Работа Комитета осуществляется на основании утверждаемого 

председателем Комитета плана работы. План должен содержать конкретные 

целевые ориентиры и результаты, мероприятия по их достижению с указанием 

конкретных сроков и ответственных лиц. План составляется на календарный 

год, при необходимости в него вносятся изменения. 

5.2. Заседания Комитета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал. 

5.3. Решения по выносимым на рассмотрение Комитета вопросам могут 

приниматься открытым голосованием простым большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Комитета. Заседания Комитета в данных 

случаях считаются правомочными при наличии более половины состава его 

членов. 

5.4. Заседания Комитета оформляются протоколом, который составляет 

секретарь заседания, избранный коллегиально из состава членов Комитета. 

Протокол подписывает председатель Комитета, а в его отсутствие — 

заместитель Председателя Комитета, а также секретарь заседания. Протоколы 

и материалы по вопросам повестки хранятся в КЗ БРИКС, по истечении срока 

хранения сдаются в архив КЗ БРИКС. 

5.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комитета 

осуществляет КЗ БРИКС. 

6. ФИНАНСИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИТЕТА 

6.1. Комитет осуществляет свою текущую деятельность за счет и в пределах 

средств, утвержденных Финансовым планом КЗ БРИКС на соответствующий 

календарный год. 

6.2. Комитет вправе для организации своей деятельности, в том числе на 

проведение мероприятий, привлекать дополнительное финансирование из 

источников на территории РФ (спонсорская помощь и иные формы поддержки). 

7. ПРИОРИТЕТНЫЕ МЕЖДУНАРОДНЫЕ ПРОЕКТЫ 



7.1. Инвестиционное сопровождение: Реализация программ совместно с 

Инвестиционной корпорацией Фанчэнган (Китай) по созданию международных 

оздоровительных и туристических кластеров. 

7.2. Научно-технологический трансфер: Интеграция инновационных решений 

Больницы Традиционной Китайской Медицины (ТКМ) и Пекинского центра 

китайской медицины Канхуадао в международную практику. 

7.3. Логистическое и гуманитарное развитие: Продвижение проекта 

«Культурный пояс Великого чайного пути» как ключевого канала экспорта 

товаров и услуг оздоровительной индустрии. 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

8.1. Положение вступает в силу с момента утверждения Президиумом КЗ 

БРИКС. 

8.2. Комитет имеет собственную печать, бланки и символику, отражающую 

единство стран БРИКС в вопросах сбережения здоровья нации. 

 

 


